
(الدائمة والمؤقتة)مهام اللجان الداخلية 

م2022 للعام
هـ الموافق 1442/11/20بموجب الاجتماع الثالث لأعضاء مجلس إدارة الجمعية الخيرية بمحافظة المزاحمية  المنعقد برئاسة رئيس المجلس يوم الأربعاء المشكلة 

م2021/6/30



اللجان الدائمة

اللجنة التنفيذية
م2022/8/17الموافق  1444/1/19المشكلة بموجب موافقة الجمعية العمومية العادية المنعقد في يوم الأربعاء 

منعقد برئاسة لمزاحمية  الة اوتعتبر هذه اللجنة بديلا للجنة الأعمال الإدارية المؤقتة المشكلة بموجب الاجتماع الثالث لأعضاء مجلس إدارة الجمعية الخيرية بمحافظ

م2021/6/30هـ الموافق 1442/11/20رئيس المجلس يوم الأربعاء 



.التنفيذية اللجنة – مهام
 مجلس من ا له المفوضة الصلاحيات بحدود ) والتطويرية الإدارية القرارات اتخاذ  والسرعة المرونة :العام الهدف
   (الإدارة

.الدوري للاجتماع بالكامل المجلس دعوة لحي    التأجيل تحتمل ل  قد  والت 
.الإدارة مجلس :التنظيم   الرتباط

   المالية الطلبات دراسة.1
.الإدارة مجلس اختصاص ضمن وتقع التنفيذي المدير  من ترفع الت 

  .المجلس من القرار  لتخاذ  تمهيدا  المجلس إلى بشأنها  المناسبة التوصيات رفع.2
اء الستعانة.3 وريا ذلك رأت إذا  أعمالها  لتنفيذ  المناسبي    بالخبر .ض 
   المناسبة القرارات اتخاذ .4

 
.حقال  بها  المجلس وإعلام الإدارة مجلس من لها  المحددة الصلاحيات حدود  ف

، المنسوبة الوظيفية المخالفات استعراض.5 .للعمل ةالمنظم والسياسات اللوائح وتطبيق للموظفي  



.أعضاء اللجنة التنفيذية
  .رئيسا /المقاط   سويلم بن بدر  -1

  :من كل  وعضوية
.المعمر محمد  بن عبدالعزيز  -2
.المبدل رشيد  بن عبدالله -3
العتيتر   معزي بن فهد  -4
شيبه عل   بن عبدالرحمن -5



اللجان المؤقتة

لجنة التدقيق والمراجعة الداخلية
مجلس يوم المشكلة بموجب الاجتماع الثالث لأعضاء مجلس إدارة الجمعية الخيرية بمحافظة المزاحمية  المنعقد برئاسة رئيس ال

م2021/6/30هـ الموافق 1442/11/20الأربعاء 



  :الداخلية والمراجعة التدقيق لجنة :أول
اف :العام الهدف  الإدارات عم تنفيذها  ومتابعة الداخلية والمراجعة التدقيق وتعليمات أنظمة وضع عل الإشر
ام من والتحقق الجمعية، وفروع المعنية .بها الإدارات كافة  الب  
 الإدارة مجلس :التنظيم   الرتباط
: التفصيلية المهام

   الإدارة مجلس لرئيس المشورة تقديم.1
 
ورية النواح   كافة  ف يعات افةك  عل الداخل   الضبط لأحكام الض   التسرر

   بها  المعمول المعتمدة والتعليمات والإجراءات
 
 بما  لداخل  ا التدقيق أعمال نتائج عل وإطلاعه الجمعية ف

  
 
   فعاليتها  ومدى تطبيقها  سلامة لمدى العام التقييم ذلك ف

 
 وأعداد  جمعيةال وأهداف سياسات تحقيق ف

حات التوصيات متضمنة التقارير     والمقب 
 لرئيس ورفعها  ا فيه الضعف نقاط وإزالة تطويرها  إلى تهدف الت 

.بشأنها المناسبة القرارات لتخاذ  الإدارة مجلس
 دةجدي ضبط وسائل إدخـال خلال من تطويرها  عل والعمل الداخليـة الرقابة وإجراءات تعليمات إعداد .2

.ومتطورة



ام مـدى علـى المراجعـة.3 ، المـالى   بالنظـام اللب    والـدفاتر  السجلات علـى المراجعـة ذلـك ويتضمن والمحاستر 
 اريفوالمـص والـذمم والتأمينـات والأجـور  الرواتـب كـشوفات  فيهـا  بمـا  والحسابات والقيـ والمستندات

يات، والنقديـة  ومتابعة حوفت للصندوق المالى   والجرد  المستحقات صـرف إجـراءات أن مـن والتأكـد  والمـشب 
يات  حسب ميعها ج تسب   المتبعة المالية والرقابة التخطيط وفعاليات المضفية والتسويات المشب 
يعات .الموضوعة والإجراءات والتعليمات التسرر

ام مدى عل المراجعة.4 يعات ذلـك فـي بمـا  الموظفي    شـؤون بنظـام اللب    يماتوالتعل والإجراءات التسرر
   المعتمدة
 
 الطبية عالجةوالم والإجازات والدوام التدريبية والإجراءات والنتداب والنقل والزيادات التعيي    ف
ام من التأكد  إلى بالإضافة الخدمات وانتهاء ـ وجد  إن - التوفب   وصندوق  بالوصف في   والموظ المسئولي    الب  
  
   للوظائف المعتمد  الوظيف 

  .منهم لكل المحددة والصلاحيات يشغلونها  الت 
ام مدى عل المراجعة.5 يات بنظام اللب      بما  والتعليمات والإجراءات والمستودعات المشب 

 
 مـن التأكـد  كذل ف

اء واتفاقيات وعقـود  وأوامـر  طلبـات أن    المتبعة والإجراءات السرر
 
 حسب تمت واختيارهم الموردين تقييم ف

يعات   المعتمدة والتعليمات والإجراءات التسرر



 حسب تتم ها وإتلاف وتحديثها  وتوزيعها  بأنواعها  والسجلات والمستندات الوثائق جميع أن من التأكد .6
 قبضال سندات وخاصة ) المطبوعات كافة  أن من التأكد  فيهـا  بمـا  المعتمدة والتعليمات الإجراءات
 المواصفات وحسب رسمية كتـب  بموجـب إل  تطبـع ل  ( والإخـراج الإدخـال وسندات والفـواتب  

 العمل واحتياطيات السلامة ومتطلبات تعليمات أن من التأكد  المعتمدة والتعليمات الموضوعة
  .بها والعاملي    الجمعية ممتلكات لحماية بـهـا  معمـول

امـات والتفاقيـات العقود  أنـواع كـافـة  مراجعـة.7  مع والتنسيق نبالتعـاو  بـالغب   الجمعيـة تـربط التـي واللب  
   المستشار 

 
  .القانون

ية الطاقة استخدام عن الناتجة الأخطاء وجميع الجمعية ممتلكات كافة  أن من التأكد .8  الآلتو  البسرر
.المفعول والسارية المناسبة التأمي    بعقود  مغطاة

  • بالجمعية المتبعة المحاسبية والسياسات النظم تطبيق متابعة.9
 واعتماد  فالمصار  مع المعاملات متابعة بالدفاتر  قيدها  قبل المحاسبية المستندات دقة من التحقق.01

المضفية التسويات
.الشهرية الرواتب كشوف  وتدقيق مراجعة من التحقق.11



أعضاء لجنة التدقيق والمراجعة الداخلية
  .رئيسا /المقاط   سويلم بن بدر  -1

  :من كل  وعضوية
السبيع   سعد  بن عبدالله -2
الثاقب ناض  بن محمد  -3



اللجان المؤقتة

لجنة شؤون الأوقاف والاستثمارات

مجلس يوم المشكلة بموجب الاجتماع الثالث لأعضاء مجلس إدارة الجمعية الخيرية بمحافظة المزاحمية  المنعقد برئاسة رئيس ال

م2021/6/30هـ الموافق 1442/11/20الأربعاء 



:والستثمار الأوقاف شؤون لجنة - مهام
  ،التنموية والمناقصات التنموية الفرص عن والبحث والستثمارات، الأوقاف متابعة : العام الهدف 

.الإدارة مجلس :التنظيم   الرتباط
.العقارية للاستثمارات الحالى   الواقع وتقييم متابعة.1
اف.2 وعات تطوير  عل الإشر . القائمة المسرر
  .المجلس من القرار  لتخاذ  تمهيدا  المجلس إلى بشأنها  المناسبة التوصيات رفع.3
.الأملاك إدارة وعروض العقارية، العقود  دراسة.4
   المناسبة القرارات اتخاذ .5

 
.حقال  بها  المجلس وإعلام الإدارة مجلس من لها  المحددة الصلاحيات حدود  ف



.أعضاء لجنة شؤون الستثمارات والأوقاف
   .رئيسا / معمر بن محمد  بن عبدالعزيز .1

  :من كل  وعضوية
السبيع   سعد  بن عبدالله.1
السبيع   محمد  بن ماجد .2
3.  

 
الدوشي عبدالله بن شاف



اللجان المؤقتة

لجنة شؤون المستفيدين

مجلس يوم المشكلة بموجب الاجتماع الثالث لأعضاء مجلس إدارة الجمعية الخيرية بمحافظة المزاحمية  المنعقد برئاسة رئيس ال

م2021/6/30هـ الموافق 1442/11/20الأربعاء 



.المستفيدين شؤون لجنة - مهام
اف :العام الهدف نيةالمع الإدارات مع تنفيذها  ومتابعة الجتماعية الخدمة وبرامج خطط إعداد  عل الإشر
الإدارة مجلس :التنظيم   الرتباط
: التفصيلية المهام

   للمسجلي    المالية والمساعدات الإعانات لضف المناسبة التوصيات رفع.1
 
 حسب أو  ية،الجمع كشوفات  ف

عي    المانحي    توصيات .للاعتماد الإدارة لمجلس والمتبر
اف.2 ورية الحتياجات وتقويم المعلومات توفب   عل الإشر امج لإجراء الض     المساهمة . البر

 
امج نفيذ ت ف  البر

   والموظفي    المتطوعي    مع بالتعاون الجتماعية
 
  .الجمعية ف

   المساعدة.3
 
امج تخطيط ف .والأنشطة البر

.الجتماع   الباحث مع بالتعاون الجتماعية حالتهم ودراسة المستفيدين استقبال.4
اف.5    التقرير  وكتابة الجمعية معلومات جمع عل الإشر

 
.النهان



.أعضاء لجنة شؤون المستفيدين
ي إبراهيم بن طارق -1    .رئيسا /القمب  

  :من كل  وعضوية
.الرشيد ناض  بن يوسف -2
.الزير عبدالرحمن بن عبدالله -3



الجمعية الخيرية بالمزاحمية

وتمكين... إسناد 

0115230345  -  0534944441

muzcharity@gmail.com
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