






















م1202مارس 

الوظائف المعتمدة 0 V.07سري وخاص

أي تعديل على الهياكل 

يتطلب اعتماد من مجلس 

الإدارة

الوظائف الشاغرة 0

الهيكل التنظيمي العام المستوى الأول والثاني

المستودع

 

الأنشطة 

الرعوية

 

الأنشطة 

المجتمعية

 

الموارد 

البشرية

 

الحسابات

 

التطوع

 

الخدمات 

المساندة

 

الأوقاف

 

تنمية الموارد 

المالية

 

الاستثمار

والتنمية

 

البحث 

الإجتماعي

 

الإستقبال

 

القبول 

والتسجيل

 

العلقات العامة 

والإعلم

 

الموازنة 

والتخطيط

 

مجلس الإدارة

 

المدير التنفيذي

 
سكرتير

 

المراجع الداخلي

 

الاستثمار إدارة 

والأوقاف

 

مشرفة الأعمال النسائية

 

إدارة الموارد 

البشرية والخدمات

 

المستشار القانوني

 

إدارة شئون

المستفيدين

 

الجمعية العمومية

 

اللجان الدائمة والمؤقتة

 

مدير تشغيل فرع

 

الإدارة

المالية

 

إدارة تنمية الموارد 

المالية والعلقات 

العامة

 

إدارة البرامج 

والأنشطة

 

إدارة تقنية 

المعلومات

 

البرامج 

التنموية

 

البرامج

 

الدعم الفني
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